Promotion de I'innovation et de I’entrepreneuriat :
modeéle anglo-saxon

Les statistiques concernant I'éducation a I'entrepreneuriat sont tirées des réponses au questionnaire
envoyé en janvier 2013 par le Groupe de travail 4 du projet « Polifonia » aux conservatoires européens.

Education a I'entrepreneuriat

L’éducation a I'entrepreneuriat est trés poussée dans les pays anglo-saxons :
- L'esprit d’entreprise est encouragé des I'école primaire.

- Un large éventail de formations a I'entrepreneuriat est proposé a l'université et dans les écoles de
commerce, mais aussi dans les filieres non commerciales, entre autres dans les conservatoires.

Ecoles primaires et secondaires

L'esprit d’entreprise est encouragé dés le plus jeune age, parfois dés I'école primaire. L'intégration dans
le systéme éducatif des questions d’innovation et d’entrepreneuriat aide a sensibiliser les éleves au
potentiel de chacun a créer son propre projet, son activité ou son entreprise.

Exemple de bonnes pratiques : Royaume-Uni

- Le gouvernement souhaite que tous les éléves de I'enseignement primaire et secondaire participent a
des activités d’entreprise et acquiérent ainsi le sens des responsabilités. Pour cela, des cours sur les
activités de I'entreprise sont dispensés tous les ans et des partenariats stratégiques et financiers sont
mis en place avec les entreprises locales, afin de développer des activités entrepreneuriales
expérimentales a I’école primaire et secondaire.

- L’éducation a I'entreprise fait partie du cursus d’ « éducation personnelle, sociale et sanitaire ». Bien
gue cet enseignement ne soit pas obligatoire au niveau national, la plupart des écoles le dispensent et
en font pour elles-mémes une matiére obligatoire.

Universités

La plupart des universités anglo-saxonnes proposent des cours d’entrepreneuriat au niveau de la Licence
et du Master.

Exemples de bonnes pratiques : Formations dipl6mantes spécialisées en entrepreneuriat

- Royaume-Uni: 30 programmes de Licence et 39 de Master (Université de Liverpool, Université
d’Edimbourg-Napier, Université de Nottingham, Regent’s College a Londres)

- Royaume-Uni : Scottish Institute for Enterprise pour tout le cursus d’enseignement supérieur (voir le
rapport en anglais).
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- Irlande : 20 programmes de Licence et 5 de Master (Institut de technologie de Dublin, Université de
Limerick, Institut de technologie de Cork)

Conservatoires

Tous les conservatoires qui ont répondu a I'enquéte pensent que leur région favorise le développement
de projets d’entreprise innovants dans le secteur de I'enseignement supérieur ou de la culture.

Exemple de bonne pratique au Royaume-Uni: The Guildhall School of Music & Drama Creative

Entrepreneurs Incubator
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